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Número de Semestres

6

ECTS
180

Provas de Ingresso
04 Economia 16 Matemática

ou

04 Economia 18 Português

ou

16 Matemática 18 Português

ou

09 Geografia 16 Matemática

ou

13 Inglês 18 Português

ou

09 Geografia 18 Português



Sobre

A Licenciatura em Gestão de Empresas foi reformulada para alinhar-se às
tendências globais e aos padrões de qualidade de organizações mundiais
certificadoras da qualidade dos cursos de gestão (como a EQUIS).
Apoia-se em pilares como ética, sustentabilidade, competitividade,
empreendedorismo e gestão de micro e pequenas empresas, a matriz
curricular reflete a realidade socioeconômica do Algarve e as exigências
contemporâneas.
Oferece uma formação ampla, que combina a visão do gestor e do
cidadão, preparando os estudantes para atuar no Algarve, em Portugal ou
no exterior, e para a continuidade acadêmica.
Com um corpo docente experiente, a licenciatura atende às expectativas
das novas gerações e aos desafios de um mundo globalizado, promovendo
competências essenciais para o sucesso no mercado.

Plano de Estudos
Course Structure1º Ano / Tronco comumCálculo Financeiro 5 ECTS | Contabilidade
Financeira 5 ECTS | Fundamentos de Gestão 5 ECTS | Macroeconomia 4 ECTS | Matemática
I 3 ECTS | Matemática II 4 ECTS | Noções Fundamentais de Direito 4 ECTS | Análise
Exploratória de Dados 3 ECTS | Contabilidade de Gestão 5 ECTS | Direito Económico e
Empresarial 4 ECTS | Estatística I 5 ECTS | Fiscalidade 5 ECTS | Microeconomia 4 ECTS |
Sistemas de Informação 4 ECTS | 2º Ano / Tronco comumComportamento Organizacional 4
ECTS | Estatística II 5 ECTS | Estratégia Empresarial 5 ECTS | Gestão de Operações e da
Cadeia de Abastecimento 5 ECTS | Marketing 5 ECTS | Oficina de Comunicação e
Argumentação 3 ECTS | Pesquisa e Métodos 3 ECTS | Controlo de Gestão 5 ECTS | Gestão
de Projetos 5 ECTS | Gestão de Recursos Humanos 5 ECTS | Gestão Financeira 5 ECTS |
Criatividade, Inovação e Competitividade (Opção I) 5 ECTS | Gestão da Qualidade (Opção I) 5
ECTS | Técnicas de Negociação, Liderança e Motivação 5 ECTS | 3º Ano / Tronco
comumAnálise de Investimentos 5 ECTS | Análise Financeira 5 ECTS | Internacionalização 5
ECTS | Modelos Matemáticos de Previsão 5 ECTS | Oficina de Gestão 3 ECTS | Design
Estratégico e de Negócios (Opção II) 5 ECTS | Direito do Trabalho e Segurança Social
(Opção II) 5 ECTS | Ética e Responsabilidade Social Corporativa 5 ECTS | Investigação
Operacional 5 ECTS | Projeto Empresarial 12 ECTS | Trabalho de Conclusão de Curso 10
ECTS |


